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Stodjande och larande observationer

En framgangsfaktor for att utveckla undervisningen och 6ka forutsattningarna for larare att anpassa undervisningen och
bemota elevernas forutsattningar och behov ar da larare reflekterar, analyserar och talar om sin undervisning tillsammans med
andra. Detta kan goras pa ett flertal olika satt varav ett ar genom strukturerade observationersom aven rymmer reflekterande
samtal. Da det for vissa kan kdnnas ovant eller obehagligt att bjuda in nagon som observerar det man som larare gor i sitt
klassrum med eleverna har vi arbetat fram en struktur for hur arbetet kan/bdr ga till samt ett observationsprotokoll som gor att
det ar |attare att halla fokus pa ratt saker under sjalva observationen eller deltagandet i klassrummet.

Dessa observationer kan genomforas lokalt genom att larare eller kollegor besodker varandra eller genom att kontakt tas med
skolutvecklare fran MUST-gruppen. En fordel med att ta hjalp av skolutvecklare ar att det kan vara givande att fa ett
utifranperspektiv vilket gor att denne formodligen staller lite annan typ av fragor eller uppmarksammar sadant en kollega
kanske inte skulle uppmarksamma. Skolutvecklare ar aven utbildad specialpedagog vilket gor att aven detta perspektiv kommer
med. Annu en fordel med att ta hjalp utifran ar att det &r en extra resurs vilket gér att pagdende verksamhet inte behdver styras
om. Under en stédjande observation identifierar och synliggoér skolutvecklare goda tecken pa MUST vilket leder till att larare far
hjalp att se hur deras undervisning tas emot av eleverna.

Hur gar vi tillvdga om vi vill ha en stédjande observation?

1. Om du som larare kanner att du tycker det skulle vara givande att fa hjalp och stéd i att tanka kring din undervisning
lyfter du din dnskan om en Stédjande observation med din rektor. Férklara féor denne varfor du vill ha besdk samt tala om
pa vilket vis det skulle kunna vara hjalpsamt for dig och for dina elever.

2. Rektor kontaktar skolutvecklare och gemensam planering tillsammans med lararen satt igang. Lararens/ verksamhetens
behov av stéd och prioriterat problem/ fokusomrade beskrivs utforligt. Lararen informerar om innehall och upplagg av
aktuell lektion/lektioner. Beskriver elevgrupp och delar dévrig information som kan vara av varde for skolutvecklare att
kanna till. D& datum och tider ar satta informeras elever och 6vrig personal. Detta sker med férdel god tid innan samt
upprepas sa att alla vet att det ar pa gang.
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Aven rektor kan initiera en observation genom att foresld detta for ndgon som hen tror skulle uppskatta eller behdva det.
Eftersom en observation alltid ska vara frivillig behdver dock aktuell larare sjalv vara positiv samt kanna att hen vill ha besdk av
skolutvecklare.

3.

D3 det ar dags for observationen inleds den med att skolutvecklare och larare ater talar om syfte, fokus for observationen
samt garigenom aktuell lektion igen. Detta gors med fordel precisinnan lektionen for att informationen ska vara sa "farsk”
som mojligt.

Under sjalva observationen stravar skolutvecklare efter att vara sa passiv och "osynlig” som mojligt for att i minsta majliga
man paverka situationen. Denne anvander observationsschemat samt for anteckningar éver sina iakttagelser. Aven
bilden en "MUSTIig" lektion kan anvandas som stod (se sista sidan).

Efter genomford observation sitter skolutvecklare och larare ner for aterkoppling och reflektion. Lararen far forst dela sina
tankar och kanslor om hur situationen/lektionen uppfattades och sedan ger observatdren sin bild. Férutom att dela det
observerade syftar aven aterkopplingen och det reflekterande samtalet till att skapa mojligheter for lararen att fa satta
ord pa sin egen undervisning samt fa lite tips och idéer om det ar nagot denne skulle kunna prova for att gora sin
undervisning an battre eller an mer MUSTIg.

D3 en observation bara ar ett tillfalligt nedslag i det mer langsiktiga forlopp som arbetet i klassrummet faktiskt innebar
aktualiseras denna vetskap vid tolkning av det iakttagna. For att aterkopplingen ska fylla sitt syfte samt fungera saval
stdodjande som utvecklande stavar skolutvecklare efter att géra den sa konkret, informativ och anvandbar som mojligt.

D3 larare och skolutvecklare kanner sig nojda och redo for att aterkoppla vad de talat om till rektor bjuds denne in i
samtalet. Tillsammans for skolutvecklare och larare fram vad de talat om samt vad de tanker att lararen kan testa eller
prova pa. Tillsammans med rektor talar man om hur detta skulle kunna bli méjligt. Vad som kravs av lararen, av rektor
samt om nagon mer behdver involveras. Det man kommer fram till skrivs ner och tid for aterbesdk av skolutvecklare bokas
in.

Avslutningsvis fyller observerad larare i uppféljningsblankett och sander till skolutvecklare. Detta gors med fordel i
efterhand da lararen hunnit tdnka igenom hur det blev.
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Hur gar vi tillvdga om vi vill ha en /drande observation?

Ett alternativ till stédjande observation ar /drande observation. Denna sker pa liknande satt som en stdodjande observation men
skillnaden har ar att det i forsta hand ar skolutvecklare som kommer pa besok for att lara sig mer om hur man arbetar i ett
specifikt klassrum eller pd en enhet. Sjalva proceduren med samtal och planering innan gar till pa liknande satt och dven denna
avslutas med reflekterande samtal och aterkoppling till rektor. Aven vid larande observation brukar dock den observerade
lararen fa lite nya tankar och funderingar utifran de fragor som skolutvecklare staller samt de samtal som fors kring det
observerade. Liksom vid en stodjande observation handlar dock den larande om att identifiera och synliggéra goda tecken pa
MUST.

Har du fragor som rdr observationerna eller detta arbetsmaterial kontaktar du:

Susanne Lindberg Akerberg,
Skolutvecklare &Specialpedagog
070-3012070
susanne.lindberg@magelungen.com

Eller

Anna-Karin Brostrom,

Skolutvecklare &Specialpedagog
073-5170042
anna.karin.brostrom@magelungen.com


mailto:susanne.lindberg@magelungen.com
mailto:anna.karin.brostrom@magelungen.com
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Observationsprotokoll

Bakgrundsinformation

Skola:

Larares namn:
Lektion:
Grupp/ klass
Antal elever:

Datum:
Observatdorens namn:

Syfte med observationen

1. ldentifiera och synliggdra tecken pa MUST.

2. Lararens 6nskan: Vad vill lararen ha hjalp/stod med? Varfor? Vad ar problemet? Vilka utmaningar star lararen infor?
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Meningsfull undervisning Vad gor larare? Vad gor eleverna?

Ar relevant fér eleverna - innebér
att kunskapen kan anvandas.
"Varfor ska jag kunna det har? Vad
ska det anvandas till?”

Ar anpassad utifrdn eleverna egna
erfarenheter och férkunskaper.
"Hur ser min forstaelse ut? Vad har
Jjag anvant for kartor tidigare?”

Vilar pa synliggjorda mal.
"Var drjag nu? Vart ska jag? Vad
ar nasta steg.

Tecken vi 6nskar att se

Elever tar med sig diskussioner och kunskaper ut ur klassrummet.

Elever visar nyfikenhet och vill veta mer.

Elever formulerar sig kring skolarbetet med hjalp av visuellt stod, exempelvis skoltrappor (har ar jag, hit ska jag, det har ar nasta steg).
Elever ar aktiva i sitt larande, haller t.ex. i sina utvecklingssamtal.

Kommentarer
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Utvecklande undervisning

Vad gor larare?

Vad gor eleverna?

Ger eleverna mojlighet att
utveckla strategier for larandet.
Vi lar pd olika satt, vad behdver
Jjag for att ldara mig?”

Ger eleverna mojlighet till
reflektion, sjalvstandigt och med
andra.

"Hur tanker jag kring mitt eget
ldrande? Nér ldr jag mig som bdst?

”

Ger eleverna mojlighet att trana
pa ratt saker pa ratt niva.

"Det har var svart, men jag vet att
Jjag med ratt stéd kan klara av
svara saker”

Tecken vi 6nskar att se

Elever kan formulera sig hur de lar sig bast i olika sammanhang ("jag behoéver... for att”).
Elever kan beskriva sin utveckling med konkreta exempel ("forra aret... men nu”).

Elever kan anvanda nya vagar att ta till sig kunskap.

Kommentarer
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Stimulerande undervisning

Vad gor larare?

Vad gor eleverna?

Varieras ifraga om innehall, metoder
och bedémning.

"lgar ldste vi, idag ska vi se film och
diskutera. | morgon ska vi lyssna och
skapa”

Satter igang tankar och
funderingar, flera sinnen aktiveras.
"Kan det vara sa? Hur kdnns det?
Vad kan man géra da? ”

Vacker elevernas nyfikenhet och
lust.

"Varfor ar det sa? hur tanker du?
Hur tanker jag?

Tecken vi 6nskar att se

Elever stéller fragor, visar intresse och vill veta mer.

Elever reflekterar 6ver nya aspekter, resonerar bortom ratt och fel.
Elever ar aktiva, kommer med egna férslag och tar egna initiativ.

Kommentarer
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Trygg undervisning

Vad gor larare?

Vad gor eleverna?

Miljon ar stédjande och
harbargerande, kdnnetecknas av
tydlighet, férutsagbarhet och
struktur.

"Blir du arg pa det jag gor, eller pa
mig som person?” Star du kvar har
for att du tror du pa mig?

Miljén genomsyras av tillit och
gemenskap.

"Litar du pa mig? Kan jag lita pa
dig? Far alla vara med? Hjdlps vi
at?

Tecken vi vill se

Elever sasmarbetar med varandra och med vuxna.

Elever hjalper varandra.

Elever ber vuxna och kamrater om hjalp.

Elever staller fragor och vagar gora fel.

Elever narvarar och deltar i olika aktiviteter.
Regler och rutiner foljs och uppratthalls.

Kommentarer
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2. Aterkoppling och reflekterande samtal

Lat forst den lararen satta ord pa lektionen. Dela sedan din bild, dina iakttagelser, tankar och funderingar kring det observerade.
Obs! tank pa att denna aterkoppling syftar till att skapa reflektion och fungera stédjande, stimulerande och utvecklande.

Vad har noterats? Vilka tecken pd MUST har identifierats? Vilka justeringar skulle lararen kunna prova fér att undervisningen ska bli an mer
meningsfull, utvecklande, stimulerande och trygg for alla elever? Vilka metoder, strategier, verktyg, knep, anpassningar eller stédinsatser skulle kunna

vara lampliga att testa? Hur kan det ga till? Vad kravs?
Hur gar vi vidare? Vem gor vad? Nar?
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3. Uppféljning och utvardering

Fragor till den observerade att besvara i efterhand. Dessa fragor besvaras skriftligt och mejlas till skolutvecklare som utfért observationen.
Fick du ut det du 6nskade av observationen och det efterféljande samtalet?
Vad var bra?

Vad var mindre bra?

Upplever du att denna observation var meningsfull, utvecklande, stimulerande och trygg? OM ja, beskriv varfor.

Ar det ndgot din observatér kan tdnka pa infér nasta observation? Vad och varfor?

Bor nagot i observations modellen/materialet korrigeras enligt dig? Vad?

Ovriga kommentarer:

Mejla dina synpunkter till den av oss som utfort observationen.

Susanne.lindberg@magelungen.com
Anna.karin.brostrom@magelungen.com
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En "MUSTig” lektion

En bild som vi skolutvecklare ibland anvander da vi da vi talar med larare och rektorer om betydelsen av att ha en val genomtankt
lektionsstruktur ar den som vi kan se nedan. Denna kan aven anvandas som ett stdd vid observation eller lektionsbesdk for att identifiera
vilka betydelsefulla delar som finns med i lektionen.

Att vi ofta talar om lektionsstruktur hanger samman med att det ar sa otroligt viktigt for vara elever att det finns en tydlig och val

genomtankt lektionsstruktur eftersom det ékar deras mojligheter att narvara och delta pa béasta satt. Som vi kan se pa bilden ar det inte
nagon detaljerad beskrivning eftersom vi tanker att lektionsstrukturen behover se lite olika ut i Magelungens skolor eftersom elevernas
forutsattningar och behov ser lite olika ut men att det anda ar vissa centrala ingredienser som alltid bor finnas med och att den enskilda

skolan och dess larare tillsammans med rektor enas om en struktur som passar deras elever bast.

D3 vi tanker att en val genomtankt lektion som innefattar dessa

delar i mangt och mycket kan vara nyckeln till att géra En MUSTIQ lektion. ..
undervisningen saval meningsfull som utvecklande, stimulerande - _
och tr brukar vi aven benamna denna struktur som en "MUSTi | Fommunikation
Y99 9 Tydliggéra .
lektion”. vad? hur? varfér? med
vem? nédr? hur ldnge? Inledning -
. o - . . . vad hinder sen? mal? ¢ Delaktighe! och
Det vi kan se pa bilden ar att en MUSTig lektion eller en bra vilka #r hair? . pemenskap
lektionsstruktur bér innefatta tre viktiga delar; Inledning, aktivitet -
och avslutning. Under inledningen bor eleverna fa svar pa fragor :T:::r:nmatcr'al i
som: vad ska vi/jag géra? hur ska det ga till? varfor ska det goras? et nivdier | _ Samarbete ach
med vem? nar? hur lange? vad hander sen? Vad ar lektions mal/vad arbetskonstellationer, Aktivitet N, ansaton
forvantas jag klara av? vilka ar har/inte har? Om eleven far svar pa redavisning, beddmning
dessa fragor 6kar mojligheterna att eleven forstar meningen med Reflektion
som ska goras, pa vilket vis det ska gé’lotill, vad som f@rvéntas under Viad har vi gjort? Viad har vi I&rt? e
lektionen och vad som hander sen. P4 detta vis synliggérs eller Varfor gjorde vi det? Hur var del _ ( Pdam".gg
tydliggors sadant som annars kan riskera att forbli osynligt for idag? Viad ska vi tnka pé G -

- . .. nésta gang?
eleverna dvs lararens tankar med lektionen eller sjalva strukturen for

hur en lektion eller ett aktivitetspass av nagot slag vanligtvis ar
uppbyggt.
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For manga elever som har svart att forstd det outtalade eller svart att kdnna eller forsta tid kan detta vara mycket betydelsefullt for att de
ska klara av att delta under en hel lektion eller delta i det som féorvantas gora. En tydlig inledning som ger svar pa betydelsefulla fragor kan
aven bidra till att skapa ett 6kat lugn och kansla av trygghet. Vilket aven det paverkar formagan att narvara och delta pa lektionen. Exakt
pa vilket vis detta presenteras eller kommmuniceras beror pd elevernas behov och forutsattningar och baseras sadledes pa saval pedagogiska
utredningar som atgardsprogram och dverenskommelser om extra anpassningar.

Under nasta del, aktivitetsdelen, kommer sjalva arbetspasset da eleverna forvantas arbeta aktivt med det lektionen handlar om. For att
lektionen ska kannas eller bli meningsfull, utvecklande, stimulerande och trygg bér denna del bjuda pa variation bade gallande metoder,
material, innehall, nivaer, arbetskonstellationer, redovisning och bedémning. Utan dessa ingredienser ar det svart att na alla elever pd det
satt som just de behdver for att utvecklas och lara pd basta vis. Aven i inledningen behdver sdklart detta tank finnas med fér hur ska annars
alla elever kunna ta till sig det lararen forsodker formedla. Och liksom inledningen behover sjalva aktivitetsdelen grunda sig i de behov och
forutsattningar som rader bland eleverna i aktuell grupp. Sa dven denna del behdver ta sitt avstamp i sdval pedagogiska utredningar som
atgardsprogram och éverenskommelser om extra anpassningar.

Sist men inte minst bor det finnas en tydlig avslutning som aven ger utrymme fér nagon slags sammanfattning och reflektion dar eleverna
saval individuellt som med andra far mojlighet att tdnka tillbaka och satta ord pa vad de gjort, vad de lart/blivit battre pa, hur lektionen var
samt vad som &r viktigt att tdnka pa till ndsta gang eller till nasta lektion. Aven denna del bor sdklart ha med variationstanket for att alla
elever ska lyckas pa basta satt. Och dven har behover sattet att gora detta pa utga ifran elevernas specifika behov och férutsattningar.

Som vi kan se pa bilden finns aven bubblor som lyfter fram sadant som ar viktig att berdéra da man talar om lektionsstruktur. Forst och
framst kan vi se att det star kommunikation och det syftar till att man alltid behover fundera dver pa vilket satt lektionens innehall och
struktur kommmuniceras till eleverna. Vanligt ar att det sags eller skrivs pa tavlan men viktigt ar att komma ihag att komma ihdg att anvanda
flera satt att kommunicera. Exempelvis genom att forstarka tal och skrift med bilder samt att vissa elever kanske behover far det
presenterat enskilt, dvs riktad kommunikation just till dem.

Vi kan aven se att det i en bubbla star delaktighet och gemenskap och anledningen ar att det kan vara vart att tanka till lite extra hur man
ska dstadkomma det. Detta kan vara extra viktigt att tdnka pa i ett klassrum dar manga elever arbetar med lite olika saker pa olika niva. Ett
satt att fa till det pa ar genom att géra nagonting under lektionen dar alla pa nagot vis blir delaktiga i nagot gemensamt som sker under
lektionen. Exakt i vad och hur mycket maste saklart styras av elevernas behov och féorutsattningar och saklart vara nagot som alla klarar
avfor en elev som just har borjar i skolan och tranar pd att vara i klassrummet kan det racka med nadgon liten aktivitet som goér att kanslan
av att tillhéra en grupp och ta del av ett ldrandesammanhang uppstar.

| ndsta bubbla star det samarbete och organisation och med det menas att det kraver en hel del samarbete och tanke kring hur man

organiserar sig for att fa till en riktigt bra lektionsstruktur som gynnar elevernas larande pa basta satt. For att alla elever ska kunna narvara
och arbeta pa basta satt kravs exempelvis ofta att det ar tva vuxna i rummet sd att en kan fokusera p3 att leda lektionen och en kan stétta
eleverna lite extra da det behdvs samt vara lararens "hjalpogon” och se pa det som sker i rummet utifran ett annat perspektiv an lararens.
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Och ska alla elever f4 en undervisning som pa basta satt ar anpassad och varierad efter just deras specifika behov och férutsattningar
behdver med stor sannolikhet dven lararen fa hjalp eller méjlighet att samarbeta med specialpedagog/speciallédrare och/eller
lararkollegor eller annan personal vid saval planering som genomférande och uppféljning. Detta bidrar sdledes till att man behover lyfta
detta med tid for gemensamt arbete tillsammans med rektor for att se hur forutsattningar ser ut och vad som eventuellt kan behdva
justeras for att det ska bli s& bra som mojligt.

Och har kommer dven de tva sista orden, dvs planering och prioritering in. For som allt annat handlar det om att bade planera

och prioritera da det galler tid, energi och resurser och vart att papeka ar att larare kan spara sa mycket tid och energi p3d att faktiskt avsatta
tid att fundera 6ver hur lektionsstrukturen ser ut och framfoérallt goéra det tillsammans med sina kollegor sa att man kan gora ett rejalt jobb
kring detta. For manga elever ar det dessutom otroligt gynnsamt att lektionsstrukturen ser liknande ut p3 alla lektioner s§ att det ar vart
att lagga lite tid och tanke pa hur en gemensam ram kan se ut. Detta galler framforallt elever som har vart att generalisera och om de da
endast behover lara in en struktur kan de lagga sa mycket mera energi pa att lara sig det som férvantas.

Prioritering handlar ju aven om att rektor tillsammans med personalen behdver prioritera och se dver hur man organiserar sig under
lektionerna sa att de personer som finns att tillga anvands pa basta satt. Man behéver med andra ord géra en planering som justeras och
ses dver med jamna mellanrum. | begreppet planering ryms aven betydelsen av att se déver sa att lararna har tillrackligt med tid att saval
planera som forbereda, genomféra och félja upp sina lektioner.

Ett exempel pd hur en lektionsstruktur utifran detta satt att tanka rent konkret kan se ut kan ni finna pa var hemsida under rubriken
lektionsstruktur/ lektionsplanering

https://magelungen.com/skola/skolutveckling-2/must-verktyg-utarbetade-lokalt/
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